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Aanleiding

• Wet  van 26 mei 2002 betreffende het recht op 

maatschappelijke integratie

- Activering essentieel in de hulpverlening

• Bestaande registratie: ontoereikend als verantwoording 

van het grote aantal niet-geactiveerde klanten t.o.v. de 

hogere overheid

• Het afgelegde hulpverleningstraject werd onvoldoende in 

beeld gebracht naar het eigen beleid toe



Uitwerking MPSA

• 2004: Opstart werkgroep

- samenstelling vanuit de sociale centra, Dienst Werkgelegenheid & 

Recht-Op

• Eigen ontwikkeling

- vertrekkende van de bestaande registratie activering & bestaande 

puntenschalen

• 2005: Invoering Meetinstrument Professionele en Sociale 

Activering



Vaststellingen

• Volledige integratie: niet voor alle klanten haalbaar

• Verschillende losse initiatieven om klanten professioneel 

en sociaal te integreren

• Nood aan een objectief meetinstrument om de klant beter 

te kunnen doorlichten

• Geen pasklaar meetinstrument voorhanden



Objectieven

• Betere afstemming van de hulpverlening op de concrete 

mogelijkheden en noden van de klant

• Werken aan voor de klant haalbare objectieven

• Verhogen van de medeverantwoordelijkheid van de klant

• Beter zicht op de afgelegde stappen met de klant

• Betere verantwoording t.o.v. de hogere overheid

• Gebruikersvriendelijk instrument



Basisdefinities

• Professionele activering

• betreft het toeleiden van een klant naar een bezoldigde activiteit (al of 

niet gedeeltelijk gesubsidieerd) om zo tot financiële zelfredzaamheid te 

komen.

• Sociale activering

• betreft het werken aan de sociale integratie van de klant, onder meer 

gericht naar onbezoldigde activiteiten of persoonlijke netwerkvorming.

Het MPSA is niet opgesteld als 

sanctioneringsinstrument, maar als screenings- en 

begeleidingsinstrument naast eventueel een GPMI. 



Werkwijze

• De maatschappelijk werker vult het MPSA na 3 maanden in 

en vervolgens bij elke herziening van het dossier of vaker in 

functie van de evolutie van het dossier.

• Bij elke horing op BCSD zal de hoofdmaatschappelijk werker 

het meetinstrument verplicht voorleggen.

• Dit MPSA wordt voor elke klant ingevuld, maar:

- Indien de klant ouder is dan 60

- Indien de klant een definitief werkonbekwame mindervalide is

wordt de klant automatisch “Uitsluitend Sociaal Activeerbaar”. Na 3 jaar 

wordt elk ‘Uitsluitend Sociaal Activeerbaar’-dossier heropend en opnieuw 

getoetst aan de actuele criteria.



Beslissingsniveau

• Het statuut “Uitsluitend Sociaal Activeerbaar” wordt op 

voordracht door de hoofdmaatschappelijk werker toegekend 

door het BCSD op basis van minimum 3 opeenvolgende 

metingen, omwille van blijvende problematiek



Meetinstrument



Status mogelijke drempels



Legende

De volgende waarden kunnen worden opgegeven:

• A: er is geen belemmering

• B: er is een belemmering, maar tewerkstelling is nog mogelijk mits 

ondersteuning

• C: er is een belemmering, waardoor tewerkstelling momenteel niet 

mogelijk is






