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Betreft : Coderen van de formulieren B in het kader van de toekenning van de verhoogde 
staatstoelage aan de OCMW’s voor specifieke initiatieven, gericht op sociale inschakeling, 
binnen de sociale economie. -

 
 
Mevrouw de Voorzitster, 
Mijnheer de Voorzitter, 
 
We wensen uw aandacht te vestigen op het coderen van de formulieren B in het kader van 
het toekennen van de verhoogde staatstoelage aan de OCMW’s voor specifieke initiatieven, 
gericht op sociale inschakeling, binnen de sociale economie.  
 
 

1. Plaats van tewerkstelling – rubriek 21 van het  formulier B 
 
In het kader van het coderen van de « plaats van tewerkstelling » in de rubriek 21 
« tewerkstelling artikel 60, § 7 aanvrager / partner » van het Formulier B, moet de 
interpretatie, die gegeven wordt voor de code 15  “de aanvrager / partner wordt 
tewerkgesteld in een initiatief erkend door de Minister tot wiens bevoegdheid de Sociale 
Economie behoort”  worden verduidelijkt.  
Van nu af aan kan deze code « 15 » slecht gebruikt worden in het kader van een 
tewerkstelling waarvoor het OCMW aanspraak kan maken op een verhoogde toelage 
voor het ter beschikking stellen aan een sociale-economie-initiatief, en dit 
overeenkomstig het Koninklijk Besluit van 11 juli 2002 tot toekenning van een verhoogde 
staatstoelage aan de openbare centra voor maatschappelijk welzijn voor specifieke 
initiatieven, gericht op sociale inschakeling, binnen de sociale economie (voor de 

-

 

rechthebbenden op maatschappelijke integratie) of het Koninklijk Besluit van 14 november 
2002 tot toekenning van een verhoogde staatstoelage aan de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn voor specifieke initiatieven, gericht op sociale inschakeling, binnen 
de sociale economie (voor de rechthebbende op financiële hulp). Pro memorie: een 
verhoogde toelage wordt enkel toegekend indien volgende voorwaarden vervuld zijn: 

 



  2. 

 
 

• Er moet een overeenkomst gesloten worden tussen het OCMW en de minister tot 
wiens bevoegdheid de Sociale Economie behoort. In deze overeenkomst zijn de 
verplichtingen opgenomen die werden onderhandeld in functie, onder meer, van het 
aantal rechthebbenden dat het OCMW bijkomend zal tewerkstellen in toepassing van 
artikel 60, § 7, om ze ter beschikking van sociale-economie-initiatieven te stellen 

• Het OCMW moet aantonen dat de ter beschikking gestelde werknemers ook 
bijkomende tewerkstelling betekenen binnen het sociale-economie-initiatief  

• De terbeschikkingstelling waarvoor het OCMW op een verhoogde staatstoelage 
aanspraak kan maken, moet plaatsvinden binnen een sociale-economie-initiatief dat 
werd erkend door de Minister tot wiens bevoegdheid de Sociale Economie behoort1. 

 
 

 
Het aantal werknemers waarvoor het OCMW een verhoogde staatstoelage ontvangt, mag het 
contingent niet overschrijden dat werd toegekend in de overeenkomst afgesloten met de 
minister tot wiens bevoegdheid de Sociale Economie behoort.  
 
Een tewerkstelling in een sociale-economie-initiatief waarvoor het OCMW geen aanspraak 
op de verhoogde toelage kan maken of geen verhoogde toelage aanvraagt, moet u 
coderen als « plaats van tewerkstelling » in de rubriek 21 « tewerkstelling artikel 60, § 7 
aanvrager / partner » van Formulier B code « 11 ». 
 
De benamingen van deze beide codes werden derhalve als volgt gewijzigd: 
“Code 11”: de aanvrager / partner wordt tewerkgesteld in een initiatief erkend door de 
minister tot wiens bevoegdheid de Sociale Economie behoort, maar het OCMW vraagt geen 
verhoogde toelage aan of kan deze niet ontvangen.”. 
(…) 
“Code 15”: de aanvrager / partner wordt tewerkgesteld in een initiatief erkend door de 
Minister tot wiens bevoegdheid de Sociale Economie behoort. In dit kader beschikt het 
OCMW over een contingent en vraagt het de verhoogde toelage aan..”. 
 
 

2. Staatstoelage artikel 60 § 7 rechthebbende - rubriek 63 van het formulier B 
 
In de rubriek 63 moet het jaarbedrag vermeld worden van de staatstoelage die voorzien is 
voor de tewerkstelling van de rechthebbende in het kader van artikel 60, § 7 van de 
organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn 
en waarop het OCMW voor de aldus tewerkgestelde persoon recht heeft. 
 
Om een juiste codering van deze rubriek te bewerkstelligen vestig ik uw aandacht op artikel 
2 van het koninklijk besluit van 11 juli 2002 tot toekenning van een verhoogde staatstoelage 
                                                 
1 Zij in dit verband het ministerieel besluit van 10 oktober 2004 établissant la liste des initiatives 
d’économie sociale en vue de l’octroi d’een verhoogde staatstoelage aux centres publics d’action 
sociale pour des initiatives spécifiques d’insertion sociale dans l’économie sociale (Belgsich 
Staatsblad van 30 november 2004). De lijst met de betrokken initiatieven is beschikbaar op de 
website van de POD Maatschappelijke Integratie : http://www.socialeconomy.be 



  3. 

aan de openbare centra voor maatschappelijk welzijn voor specifieke initiatieven, gericht op 
sociale inschakeling, binnen de sociale economie: “Wanneer een openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn een rechthebbende in dienst neemt met toepassing van artikel 60, § 
7, van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn en het deze werknemer bij overeenkomst ter beschikking stelt aan 
een sociale- economie-initiatief, wordt de toelage, bepaald in artikel 36 van de wet van 26 
mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie, verhoogd tot het bedrag van 
het brutoloon van de werknemer, met een maximum van 20.527,43 EUR op jaarbasis2.” 
 
In het kader van deze maatregel moet u het bedrag van het brutoloon aangeven dat u 
effectief betaalt voor de persoon aangeworven in het kader van art. 60§7 en ter beschikking 
gesteld van een sociale-economie-initiatief. U kunt het maximumbedrag van 20.527,43 
EUR, bedoeld in bovenvermeld Koninklijk Besluit van 11 juli 2002, enkel aanvragen 
wanneer het bedrag van het brutoloon voor de tewerkstelling van de werknemer bedoeld in 
art. 60§7 gelijk is aan of hoger is dan dit maximumbedrag.  
 
Onder brutoloon wordt verstaan (art. 1, 3° van bovenvermeld Koninklijk Besluit van 11 juli 
2002): de som van het nettoloon, de bedrijfsvoorheffing, de sociale-zekerheidsbijdragen van 
de werknemer, de sociale-zekerheidsbijdragen van de werkgever, de bijzondere sociale-
zekerheidsbijdrage, de eindejaarstoelage, het vakantiegeld, het vakantiegeld bij 
uitdiensttreding en de vergoeding wegens beëindiging van de arbeidsovereenkomst. 
 
 

3. Slotbemerking  
 
De « Gebruikershandleiding van de formulieren te gebruiken voor de terugvordering van de 
kosten van maatschappelijke integratie in het kader van de wet van 26 mei 2002. » werd in 
die zin gewijzigd. U vindt een bijgewerkte versie op de website van de POD 
Maatschappelijke Integratie:  
www.mi-is.be 
 
 
 
 
Met de meeste hoogachting, 
 

Namens de Minister van Maatschappelijke Integratie  
en de Staatssecretaris voor Sociale Economie : 

De Voorzitter, 
 
 

(Getekend)
 

 
             Julien VAN GEERTSOM. 
 
 

                                                 
2  Bedrag geïndexeerd op 1 januari 2005 




