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[bookmark: _Hlk47445743]Placez ici le logo de votre CPAS

CPAS : 
[bookmark: _Hlk50558286]PERSONNE DE CONTACT : nom – adresse mail
OBJECTIF PRINCIPAL PROJET : 
GROUP CIBLE : * souligner ce qui est d’application
· Age : adultes - jeunes - personnes âgées 
· Niveau d'éducation : faiblement qualifié – moyennement qualifié - hautement qualifié
· Niveau de langue : illettré - débutant - avancé
· Nationalité : UE - hors UE - autres
· Genre : femme – homme – mixte
· Condition physique: restreinte – normale – poussée
METHODE DE RECRUTEMENT : Comment les participants sont-ils sélectionnés ? 
LES PARTIES DU PROJET : Décrivez brièvement chaque module et indiquez le type d’activité (individuel ou collectif)
· Module 1: 
· Module 2: 
· Module 3: 
SOUS-OBJECTIFS (min. 3) : Qu'est-ce qui change chez les participants (attitude, compétence)? - décrivez trois changements pour chaque module du projet
Module 1 : 
· Sous-objectif 1
· Sous-objectif 2
· Sous-objectif 3
Module 2  : 
· Sous-objectif 1
· Sous-objectif 2
· Sous-objectif 3
Module 3: 
· Sous-objectif 1
· Sous-objectif 2
· Sous-objectif 3
COUTS : 
· Coût en frais de matériel et de personnel :
· Type de financement : moyens propres – subsides (Quelle source de financement ? Quelles conditions ont été imposées ?)

ASPECTS PRATIQUES DU PROJET : 
· Nombre membres d’équipe : 
· Profils membre d’équipe :
· Durée : 
· Lieu : 
· Matériel :
CONTENU PROJET : 
Module 1 : 
Lien vers description de le module dans la base de données
Module 2 : 
Lien vers description de le module dans la base de données
Module 3 : 
Lien vers description de le module dans la base de données

FACTEURS DE SUCCES CLES : Qu'est-ce qui doit être présent pour une bonne mise en œuvre du projet? Quelles sont les exigences auxquelles le module doit répondre ?
· Condition 1
· Condition 2
· Condition 3
COLLABORATIONS : 
· Partenaire 1 : nom – mission – fréquence 
· Partenaire 2 : nom – mission – fréquence 
· Partenaire 3 : nom – mission – fréquence 
EVALUATION PARTICIPANTS : Comment évalue-t-on le progrès des participants ?
SOURCE DE L’INSPIRATION : terrain – science – les deux
[bookmark: _GoBack]Lien vers plus d’information : (optionnel)

[image: logo europese unie][image: logo_POD_kl]Naar een geïntegreerd migratiebeleid, 
dankzij het AMIF
Vers une politique de migration plus intégrée, 
grâce au FAMI
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